AUSSCHREIBUNG FUR STUDENTISCHE HILFSKRAFTE

Beschéftigungsstelle: Professur Praktische Theologie (Prof. Conrad)

Beginn des Beschéftigungsverhiltnisses: .01.04.2021

Beschéftigungszeitraum: 24... Monate

Arbeitszeit: X40 [160 [180 [J............. Stunden/Monat
Vergitung: 12,30 € pro Stunde

Kennziffer: QA- S2-0A

Beginn und Ende der Bewerbungsfrist: RU.OR. - N3 03.2024

(2 Wochen bzw. in der vorlesungsfreien Zeit 3 Wochen)

Aufgabengebiet:

XI  Mitarbeit im Fachgebiet Praktische Theologie (Schwpt. Homiletik/Liturgik u. Kybernetik)

X Literaturrecherche und -beschaffung

] Vorbereitung und Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen

X Erstellung von Lehrmaterialien

] Unterstutzung bei der Evaluation der Lehre

] Beratung von Studierenden

] Durchflihrung von Tutorien auf dem GEDIEL ............cccceccemiiieeireeeeeeeeee et e ere s s se e
im Umfang von durchschnittlich ...... Lehrveranstaltungsstunden

X Unterstltzung von PUbKationen ...

Anforderungen:

X  Studium einer fiir das Aufgabengebiet einschlagigen Fachrichtung MRC/Ev. Theol. .

£l Fur die Durchfihrung von Tutorien ist der Nachweis des Erwerbs der
Kompetenzen bzw. Qualifikationen (bspw. Modulabschlussprufung)
Voraussetzung, die im Rahmen des Tutoriums vermittelt werden sollen.

X Kenntnisse der gangigen Office-Programme

X Englischkenntnisse
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X erwiinscht ist .Interesse an praktisch-theologischen Forschungsfragen . .. ...

..................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen.

Zur Sicherung der Gleichsteliung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders
willkommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdricklich erwiinscht.
Da keine Rucksendung von Unterlagen erfolgt, wird gebeten, auf die Herreichung von
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschlieBlich Kopien vorzulegen.

Die Interessenvertretung der studentischen Hilfskréfte Ist der Personalrat der studentischen Beschéftigten
(www2.hu-berlin.de/studpr/cms/index.php).
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